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Relatdrio de Atividades e Contas 2022 ygg

A Diregao do Centro Social de Nossa Senhora do Carmo de Faro vem
apresentar o Relatério de Atividades e as Contas de 2022.

Em tempo de balango, numa época conturbada, que até parece que o
mundo vai ruir, vamos fazer uma retrospetiva do nosso ano de 2022 para
verificarmos os desvios aprovados no respetivo orcamento.

O Programa de A¢3do aprovado para 2022 refletia a nossa vontade de servir,
de inovar e, acima de tudo, de trabathar em prol da nossa instituicio e das
criangas que estdo, durante todo o dia, ao cuidado da nossa equipa
pedagdgica.

O que nos propusemos e desenvolvemos em 2022:

1. Equipa Pedagogica

. E composta por oito funciondrias, dotacdo exigida pela Seguranga
Social. Como se afirmava acima, hd uma excelente interacdo entre a
nossa equipa pedagogica e os utentes da instituicdo. Pensamos, sem
ddvida, que, como afirmou o Concilio Vaticano Il “o ser humano n3o
pode encontrar a sua plenitude sendo na entrega sincera de si
mesmo aos outros”. E de justica registar que temos contado com o
profissionalismo e com a elevada dedicacdo de toda a Equipa
Pedagdgica. E realmente gratificante gerir profissionais de grande
qualidade, empenhados em fazer todos os dias mais e melhor em
prol das crianc¢as desta instituicdo.

2. Formacdo
. Temos vindo a oferecer formac¢do a todo o pessoal. Em 2022,
tivemos os seguintes cursos de formagédo profissional:
e Seminario de Direito do Trabalho
e Processos individuais



3.

6.

e Regulamento Geral de Protecdo de Dados
e Seguranga Contra Incéndios

Contrato de Emprego-Insercdo +

Foi celebrado, no ambito da medida Contrato de Emprego-Inser¢do
+ Desempregados beneficidrios do rendimento Social de Insercdo e
outros desempregados, um contrato de trabalho entre a nossa
instituicdo e Maria Inés Ferreira Costa, pelo prazo de doze meses,
com inicio em 01/06/2022. Este contrato teve a intervencgdo do IEFP.

Direcdo da Instituicdo

. A diregdo é composta por cinco membros, todos reformados, que,
trabalhando em regime de voluntariado, trouxeram para a
instituicdo a sua experiéncia e a sua capacidade de trabalho.

A nossa casa é também este jardim de infancia, com 45 criancas e 8
funcionarias.

Temos uma missdo a cumprir e, se essa missdao faz parte dos
designios de Deus, devemos aceitd-la independentemente da nossa
vontade ou desejo.

Diversos

. Temos disponibilizado equipamento, materiais de desgaste rdpido
e apoiado varias iniciativas para oferecer um ensino de qualidade as
nossas criangas. Muitas dessas iniciativas estdao escalpelizadas, mais
adiante, nas atividades realizadas.

Atividades Pedagdgicas realizadas
Foium ano de grande aprendizagem e, sobretudo, de muito trabalho,
que iremos escalpelizar de seguida.



Neste relatorio estdo contempladas as atividades realizadas durante dois angs’,
letivos distintos — o ano letivo de 2021/22 (Janeiro, Fevereiro, Margo, Abril, Maio_;
Junho, Julho e Agosto) e o ano letivo 2022/23 (Setembro, Outubro, Novembro e

Dezembro).

Relativamente ao ano letivo de 2021/2022 as atividades desenrolaram-se sob o

tema Nos e os Oceanos.
Este ano o tema a ser desenvolvido ¢ Nas e a Miisica.

Depois de discutidos e estabelecidos os temas, foram delineados objetivos
gerais e competéncias especificas presentes nos Projectos Curriculares de Sala (1

por sala, duracéio de aplicacdo de 1 ano) e nas planificagdes mensais.

No paragrafo abaixo apresentam-se as competéncias especificas relativas

ao tema “Nos e 0s Oceanos™:

e Perceber a importincia que os oceanos tém para o equilibrio da terra;

e Desenvolver habitos de protecdo ambiental;

e Conhecer algumas espécies marinhas;

e Adquirir vocabulério especifico sobre o mar;

e Identificar, inventariar e refletir acerca das principais ameagas ao maio
marinho;

e Consciencializar para o envolvimento da sociedade na conservagdo dos

marcs € 0Ccanos.

Relativamente ao tema “Nos e a Musica™:

e Desenvolver, de forma gradual, a sua identidade pessoal e cultural;
e FElaborar improvisagdes musicais tendo em conta diferentes estimulos e

intengdes ¢ utilizando diferentes recursos sonoros;



@

Identificar e descrever os sons que ouve; )

@

Interpretar com intencionalidade expressiva / musical: cantos Titmicos, g\’(}
jogos prosddicos e cangdes;
e Valorizar a misica como fator de identidade social e cultural,
e Identificar e nomear diferentes instrumentos musicais;
e Desenvolver o sentido ritmico e de relacdo do corpo com o espago e com
0S Outros;
e Refletir sobre os movimentos ritmicos e as coreografias que experimenta

e/ou observa.

Nas paginas seguintes ¢ apresentado um cronograma das principais atividades
realizadas. Apesar de ndo contemplar todo o trabalho desenvolvido ao longo do
ano, nele podemos encontrar algumas comemoragdes e datas incontornaveis,
assim como atividades realizadas em contexto de sala de aula e algumas saidas.
Todas as outras actividades podem ser consultadas nas planificagdes, registos e

avaliagdes elaboradas por cada uma das Educadoras de Infancia.

Para além destas atividades e das atividades de sala, todas as criangas tém
Inglés (Professora Vera Pesinha) e ainda a possibilidade de usufruir de aulas de
Hip Hop com a Professora Andreia Silvestre e de Expressdo Musical, com o
Professor Idalécio. Este ultimo € ainda responsavel pela dinamizac8o do Rancho

Folclérico do Carmo.

1a 10 |Semana de contencao
JANEIRO
28 Teatro Lethes — "0 Medo”

1 a 31 | Trabalhos alusivos ao Inverno
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14 Dia de S. Valentim
FEVEREIRO
P e’ Festa de Carnaval - tema livre —
Magico Rivotti
1a31 Trabalhos alusivos a Primavera
MARCO
19 Dia do Pai
29 Visita ao Centro de Ciéncia Viva
— Sala dos Musicos
ABRIL F Teatro Lethes - “O Barbeiro de
Sevilha”
1 Dia da Mae
MAIO 15 Dia da Familia
31 Teatro Lethes — "Uma torneira na
testa”
1 Dia da criangca - passeio no
comboio turistico
JUNHO
15 Festa de Finalistas
20 a 23 | Semana da piscina
24 Animateatro
JULHO
ARRUMACOES /
AGOSTO ENCERRAMEN'I:O ANO LECTIVO /
FERIAS
SETEMBRO 1 a 30 | Acolhimento dos novos alunos
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31 Festa de Halloween
OUTUBRO

11 Dia de S. Martinho
NOVEMBRO

¥ | Dia Nacional do Pijama

30 Simulacro

15 D6 Ré Mi-nions vdo ao teatro —
DEZEMBRO “Novos Velhos Sonhos”

20 Festa de Natal — Teatro Lethes

Dia do Pijama
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7. Contas de 2022
. O ano de 2022 foi-nos dificil. Embora tivessem, praticamente,
acabado as restricdes inerentes ao Covid-19, iniciou-se a guerra
brutal da invasdo da Ucrania pela Russia, que originou uma inflacdo
anormal, com a diminui¢do do poder de compra dos portugueses e,
como consequéncia, tivemos que rever algumas mensalidades de
utentes, gue influenciaram as nossas receitas.
Porém, queremos informar que foram alcancados os grandes
objetivos apresentados e aprovados para este exercicio.
Por um lado, continuamos a manter o prestigio ja alcancado em anos
anteriores e, por outro lado, temos a nossa estrutura financeira
consolidada.
Assim, apesar deste contratempo, as contas, agora encerradas,
apresentam um saldo positivo de 2.001,11 €, ligeiramente inferior ao
orcamentado, porque aumentaram 0S custos com pessoal em
13.090,09 € e, por outro lado, diminuiram os subsidios em
13.606,85 €.
Temos uma contabilidade organizada, feita por um gabinete externo,
onde todos 0s documentos sdao minuciosamente conferidos a fim de
serem lancados nas referidas contas; temos uma fiscalizacdo
apertada e rigorosa; temos, acima de tudo o nosso dever de missdo
e a nossa condicdo de cristdos.

7.1 Fluxos de caixa
Todos os saldos de caixa e depdsitos bancarios, gue a seguir se
indicam, estdo disponiveis para uso.
- Depositos a Ordem 62.605,26
- Qutros depositos bancarios 250.000,00



7.2 Subsidios e outros apoios

IEFP - Estdgio Ativar.pt 5.260,09
ISS 107.138,96
ISS LayOff 7.510,62
IAPME] 280,00
Prémio Separa e Ganha 809,53
Consignagdo IRS 2.131,01
7.3 Prestacdo de Servigos 83.890,99

Tivemos um aumento em relacdo a 2021 de 13.175,04,
compensando, assim, a diminuicdo de subsidios.

7.4 Gastos com pessoal

Os gastos com pessoal foram de 153.811,48. No exercicio de 2022,
registou-se um aumento de 13.090,09 € em relacdo a 2021, face a
atualizacdes salarias.

8 Conclusao
Queremos, sem duvida, ser cada vez mais ambiciosos.
. Em rela¢do ao projeto educativo, podemos concluir gue foram
atingidos todos 0s seus objetivos.
. Em relagdo a formacdo de toda a equipa pedagodgica, também
concluimos que foi concretizado o plano orcamentado.
. Em relagdo a sustentabilidade financeira da instituicdo, queremos
reaicar a sua boa satide.
Para 2023, perspetiva-se um ano de algumas incertezas, tendo em
atencdo dois fatores, a saber: o primeiro, a guerra na Ucrénia, que
mantem o mundo suspenso; o segundo, a crise social instalada na
nossa sociedade. Ao lermos a imprensa didria, verificamos que a
inflagdo esta atualmente em 8,2%, o desemprego em 7,1% a
alimentacdo subiu 20,1%, a habitagdo 34%, s6 para mencionar alguns
indicadores. Estes valores irdo refletir-se nas mensalidades dos
utentes.



Perspetiva-se, assim, que iremos enfrentar algumas dificuldades a
nivel geral, ja a curto prazo, que irdo refletir-se nos nossos
rendimentos.

Porém, concluindo, queremos afirmar que ndo iremos parar de
sonhar, de concretizar, de criar e de reagir ativamente.

No recente romance de Lidia Jorge -Misericdrdia- “a esperanga é
I”, corrigindo a expressdo corrente de que a “esperanca é a
ultima a morrer”.

Embora, haja muita gente a pronunciar-se sobre a faléncia do ensino

imorta

pré-escolar nas instituigdes particulares de solidariedade social, ndo
so face a fraquissima natalidade em Portugal, mas, essencialmente,
porque se quer tornar publica esta fase do ensino, queremos afirmar
gque somaos portadores de esperanca.

Vamos esperar que 2023 nos traga uma maior tranquilidade, apesar
dos cendrios de crise, de muita incerteza e de graves problemas
sociais, que afetam de sobremaneira o homem. Porém, nds somos
portadores de esperanca e acreditamos que Deus estd a dirigir este
barco e que o levard a porto seguro.

Que Deus nos ajude a prosseguir este caminho que teve inicio em
1984.

Centro Social de Nossa Senhora do Carmo de Faro
A Direcao
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